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Приказ № 120 

от 11.12.2023г. 

«Об ответственных лицах по вопросам 

противодействия коррупции» 

 

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 

20.10.2021г. № 1802 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в ИТС «Интернет», приказом Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020г. № 831 «Об утверждении 

требований к структуре официального сайта образовательной организации в ИТС 

«Интернет» и формату представления информации, приказом Минтруда России от 

07.10.2013г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, 

посвящённых вопросам противодействия коррупции официальных сайтов 

федеральных государственных органов, Центрального банка РФ, Пенсионного 

фонда РФ, Фонда социального страхования РФ, Федерального фонда 

обязательного медицинского страхования, государственных корпораций, 

созданных на основании федеральных законов и требованиях к должностям, 

замещение которых влечёт за собой размещение сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера», Постановлением 

Правительства Республики Бурятия от 22.08.2013г. № 453 «Об установлении 

единых требований к размещению и наполнению подразделов официальных сайтов 

исполнительных органов государственной власти РБ, посвящённых вопросам 

противодействия коррупции, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1. Назначить с 01.01.2024 года учителя информатики Степанова В.Г. должностным 

лицом, на которое возложены функции по профилактике и противодействию 

коррупции: 

 разрабатывает и представляет на утверждение директору МБОУ 

«Нижнежиримская ООШ» (далее Учреждение) проекты локальных нормативных 

актов, направленных на реализацию мер по предупреждению коррупции 

(антикоррупционной политики, кодекса этики и служебного поведения работников 

и т.д.); 

 осуществляет прием уведомлений о факте обращения в целях склонения 

работников к совершению коррупционных правонарушений, а также о случаях 

совершения коррупционных правонарушений работниками Учреждения, и 

уведомлений о конфликте интересов работников Учреждения; 

 осуществляет оценку коррупционных рисков; 

 осуществляет рассмотрение сообщений о случаях склонения работников к 

совершению коррупционных правонарушений в интересах или от имени иной 

организации, а также о случаях совершения коррупционных правонарушений 

работниками, контрагентами организации или иными лицами; 

mailto:school_nizhniyzhirim@govrb.ru


 
 


